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El estado de California es
uno de los estados más afecta-
dos por las enfermedades
crónicas. Los índices de obe-
sidad ha aumentado en los úl-
timos años, especialmente
entre la fuerza de trabajo la-
tina, influyendo asimismo en
la tasa de personas diabéticas
y pre diabéticas. Las cifras
relacionadas con hiperten-
sión no se quedan atrás. Sin
embargo, estas enfermeda-
des pueden ser evitadas con
solo cambiar el estilo de vida,
que incluya una buena ali-
mentación, actividad física y
la educación a la comunidad
sobre la prevención y la in-
fluencia de la comunidad en
la vida de sus habitantes.

Esta incidencia de enfer-
medades crónicas en todo el
estado motivó al gobernador
Jerry Brown a emitir un de-
creto para formar una comi-
sión de trabajo, denominada
Let’s Get Healthy California,
que elabore un plan de 10
años con el fin de mejorar la
salud de los californianos,
especialmente entre la co-
munidad latina. La comi-
sión de trabajo estará com-
puesta por representantes
de organizaciones, asocia-
ciones e instituciones de sa-
lud, entidades educativas y
del gobierno, quienes lleva-
ran a cabo varias reuniones
en los próximos meses para
determinar los lineamien-
tos del plan. El mismo estará
presidido por el Dr. Don Ber-
wick, expresidente y direc-
tor ejecutivo del Instituto
para el Mejoramiento de los
Servicios de Salud; y Diana

Dooley, Secretaria del Orga-
nismo de Salud y Servicios
Humanos de California.

“He invitado a empresa-
rios, doctores, personas rela-
cionadas con las compañías
de cobertura médica, entida-
des educativas y otros líde-
res para que se reúnan y
piensen sobre los cambios
que podríamos hacer para
lograr que los habitantes del
estado sean personas más
s a l u d abl e s ”, dijo Dooley.

El decreto, emitido el 3 de
mayo de este año, engloba
tres objetivos fundamenta-
les para la próxima década,
en la cual se espera dismi-
nuir la incidencia de enfer-
medades crónicas, como
asma y diabetes, reducir la
re hospitalización de los pa-
cientes dados de alta en un
periodo de 30 días y el incre-
mento de las vacunaciones
entre los niños menores de
tres años.

La comisión de trabajo se
reunió por primera vez el pa-
sado 11 de junio en la sede del
California Endowment para
orientar a los miembros es-

cogidos sobre los términos
del decreto emitido por el go-
bernador Brown, sus respec-
tivos roles y el itinerario a
seguir en los próximos me-
ses para elaborar el informe
preliminar sobre el plan.

"Nos gusta esta visión que
ha tenido nuestro goberna-
dor porque sabemos que la
salud empieza cuando ayu-
damos a las personas de
nuestra comunidad a llevar
una vida más sana”, dijo en
un comunicado de prensa el
Dr. Robert K. Ross, presi-
dente y director ejecutivo del
California Endowment.
“Este grupo de trabajo va a
crear el camino para cam-
biar el sistema de salud en
California, dando prioridad
a la prevención de las enfer-
medades en lugar del trata-
miento a la enfermedad
cuando ya se ha convertido
en un problema. De esta ma-
nera, podemos lograr una
mejor salud para nuestros
residentes y aliviar los cos-
tos para los contribuyentes y
las empresas”.

Durante la primera reu-

nión, el Dr. Ron Chapman, di-
rector del Departamento de
Salud Pública de California
(CDPH), dio a conocer las es-
tadísticas a nivel estatal sobre
las áreas en las que se enfoca-
rán las mejoras. Se espera que
las medidas a implementarse
en los próximos diez años con-
tribuyan con la disminución
de las enfermedades crónicas
en las comunidades, especial-
mente la latina.

La información resaltó la
relación entre el grado de edu-
cación y el nivel socio econó-
mico con el índice de inciden-
cia de la obesidad y la diabetes
entre los adultos, especial-
mente entre los latinos. Asi-
mismo, destacó el costo de la
diabetes en California, el cual
asciende a unos 24 mil millo-
nes de dólares al año, inclu-
yendo los costos médicos di-
rectos, como hospitalización,
y los costos médicos indirec-
tos, entre los cuales se encuen-
tran el ausentismo laboral y

muerte prematura.
“Una parte de la Ley de Sa-

lud a Bajo Precio (ACA) se re-
laciona con la reducción de
costos en los servicios de sa-
lud y esa reducción está rela-
cionada con la prevención de
las enfermedades y no el tra-
tamiento de ellas”, dijo el Dr.
Edward Moreno, Director y
Funcionario de Salud del De-
partamento de Salud Pública
del Condado de Fresno y Pre-
sidente del la Asociación de
Funcionarios de Salud de Ca-
lifornia. .”Si podemos preve-
nir enfermedades, eso contri-
buirá con la creación de una
fuerza de trabajo saludable,
con menos días de permiso
por enfermedad y menos visi-
tas a los hospitales, redu-
ciendo el costo de los servicios
de salud y proporcionando be-
neficios a los empresarios”.

La presentación del Dr.
Chapman también mostró in-
formación sobre el índice de
re hospitalización en las insti-
tuciones de salud de Califor-
nia, los cuales se deben princi-
palmente a enfermedades ta-
les como neumonía o cardio-
vasculares. También resaltó
su inquietud por el poco inte-
rés que muestran los padres
con respecto a la vacunación
de sus hijos y la necesidad de
educarlos para crear concien-
cia sobre la importancia de la
misma en la prevención de en-
fer medades.

Otros de los aspectos mos-
trados durante la presenta-
ción fueron los factores de
riesgo a la salud, los cuales es-
tán relacionados con la escasa
actividad física, el acceso a lu-
gares donde se ofrezcan ali-
mentos saludables y el con-
sumo de cigarrillos. Por otro
lado, resaltó la relación que
existe entre el lugar donde
vive la persona y la expecta-
tiva de vida de la misma.

Campaña por el bienestar de California
El gobernador
trabaja por la
salud de los
habitantes del
estado

Diana Dooley, Dave Regan, al centro, y Joe Silva durante la primera reunión de trabajo de la
comisión efectuada en la sede del California Endowment. [Foto: The California Endowment]

“Las condiciones en las
que personas viven, trabajan
o juegan pueden significar
una gran influencia en sus
vidas”, dijo Moreno.
“Cuando vemos quienes vi-
ven en esas comunidades son
personas que suelen pertene-
cer a una minoría, como los
Latinos y quienes tienden a
presentar riesgos de sobre-
peso, obesidad, enfermeda-
des cardiacas o mueren pre-
maturamente debido a estas
enfer medades”.

La comisión de trabajo de-
berá presentar un informe el
próximo 15 de diciembre en el
que incluyan datos funda-
mentales, objetivos estableci-
dos y recomendaciones para
la obtención de esos objetivos.
Asimismo, deberá incluir su-
gerencias que no necesiten
gastos gubernamentales adi-
cionales y estándares para
medir las mejoras estableci-
das en los objetivos durante
un periodo de 10 años.

“Para diciembre debemos
tener un plan que abarque un
periodo de 10 años y que in-
cluye lo que deberíamos hacer
en forma inmediata o en un
período de uno, dos o tres
años”, dijo Dooley. Así, en un
lapso de diez años, todos esta-
remos más saludables”.

Dooley también señaló
que el plan incluirá sugeren-
cias para que diferentes or-
ganizaciones las pongan en
práctica, sin hacerles sentir
que es una ley que los obliga
a ello. “Serían ideas que sir-
van para lograr que la gente
entienda como podrían lle-
gar a ser personas mas sa-
nas”, dijo.

Pa ra  m ayo r  i n fo r m a c i ó n
s o b re  l o s  b e n e f i c i o s  d e  ACA ,
p u e d e  v i s i ta r  l a  p á g i n a  we b

h  t t  p  :  /  /w  w  w.  l  a  o  p  i  n  i  o  n  .
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